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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL CONSILruLUI PROFESORAL

Art.l. Prezentul regulament este intocmit in conformitate cu: OME nr.5726106.08.2024 -
Regulamentul de organizarc qi functionare a unitSlilor de inv6fdmdnt preuniversitar, Legea
nr.198/04.07.2023 - Legea invdldmdntului preuniversitar, cu modificdrile gi completlrile
ulterioare si cu Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale "Henri Coanda"
Perisor;

Art. 2. Acest regulament este parte integranta a Regulamentului de organizare si
functionare a Scolii Gimnaziale o'Henri Coanda" Perisor, constituindu-se ca anexa a acestuia;

Art. 3. Consiliul profesoral este constituit din totalitatea cadrelor didactice din scoala,
indiferent de statutul acestora: titular, suplinitor calificat sau necalificat, detasat , platacu ora.

Art.4. Presedintele Consiliului profesoral este directorul unitatii de invatamant;
Art.5. Consiliul profesoral se intalneste lunar, inbaza unei tematici propuse de director

si aprobate de consiliu (sedinta ordinara) sau la propunerea directorului sau la solicitarea a minim
o treime dintre cadrele didactice (sedinta extraordinara);

Art. 6. (1) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor
profesorale din unitatile unde isi desfasoara activitatea, obligatia principala fiind de aparticipala
sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde, la inceputul anului scolar,
declara ca are norma debaza;

(2) Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral se considera abatere
disciplinara;

Lrt.7, Consiliul profesoral se intruneste legal inprezenta a cel putin doua treimi din
numarul total al membrilor;

Art. 8. (1) Hotararile Consiliului profesoral se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel
putin.iumatate plus unu din numarul total al membrilor qQnsiliului prqfgsoral si sunt obligatorii
pentru personalul unitatii de invatamant, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei;
(2) Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

Art. 9. Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului
profesoral, in baza votului cadrelor didactice. Secretarul are obligatia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral;

Art. 10. La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor si ai administratiei publice
locale; invitatia se va face in scris cu cel putin 48 de ore inainte de catre directorul unitatii de
invatamant;

Art. 11. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au
obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta (numele in clar si semnatura);

Art. 12, Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral. Registrul de procese-verbale este document oficial, caruia i se aloca numar de
inregistrare si i se numeroteaza paginile. Penultima pagina, directorul unitatii de invatamant
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant;

Art. 13. Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.este insotit obligatoriu de
un dosar care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitari, memorii, sesizari, etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si



dosarul se pastreaza intr-un fisier securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si directorul
unitatii de invatamant;

Art,14, Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizsazd, dezbate gi valideazd raportul privind calitatea inv6{[m6ntului din unitatea de
inv6{6m6nt, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentanfii personalului didactic in consiliul de administra{ie;
c) gestioneaz6 gi asigurd, calitateaactului didactic;
d) stabilegte gi monitorizeazd aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etic6 profesionald aprobat prin ordin al ministrului educafiei;
e) propune consiliului de administralie premierea gi acordarea titlului de ,,Profesorul anului"
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedrd;
f) propune consiliului de administrafie initierea procedurii legale pentru inc6lciri ale eticii
profesionale de c6tre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar qi personalul de conducere,
dupd, caz;
g) dezbate, avizeazd gi propune consiliului de administra(ie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institufional6 al unitdfii de inv6{6mdnt;
h) dezbate gi aprobd rapoartele de activitate anuale, precum gi eventuale completdri sau
modificdri ale acestora;
i) aprob6 raportul privind situalia gcolard anualE prezentatd de fiecare
?nv6t[tor/institutor/profesor pentru invS[Im drrt primarlprofesor-diriginte, precum qi situa]ia
gcolar[ dupd incheierea sesiunilor de amdn6ri, diferen{e qi corigen{e;
j) aprobd sanc(iunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sdv6rgesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament gi ale regulamentului de organizare qi
func(ionare a unitdlii de invS[6mdnt;
k) propune acordarea recompenselor pentru elevi gi pentru personalul didactic din unitatea de
invdtdm 6nt, conform regl em ent6ri lor in vi go are ;
l) propune consiliului de administralie programe de formare gi dezvoltare profesionald continua
pentru cadrele didactice;
m) valideaz6 mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitdlilor de
invS{Em6nt cu profil pedagogic, teologic Ai militar, precum gi calificativele la purtare mai mici de

,,bine", pentru elevii din invSfdmdntul primar; propune sanc{iunile disciplinare ale beneficiarilor
primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;
n) avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta qcolii (CDEO$) pentru anul
gcolar urmdtor gi o propune spre aprobare consiliului de administrafie. in stabilirea listei de
op{ionale, consiliul profesoral va {ine cont de numdrul gi ordinea op}iunilor pentru CDEO$
exprimate de cltre pregcolari/elevi gi pdrintiireprezentan[ii legali ai acestora;
o) avizeazd proiectul planului de gcolarizare;
p) valideazd, la inceputul anului gcolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic Ai
didactic auxiliar din unitatea de invS{6mdnt, in baza cdroruse stabilegte calificativul anual;
q) dezbate gi avizeazd regulamentul de organizare gi func{ionare a unitalii de invdJdmdnt qi
regulamentul de ordine interioar6;
r) dezbate,la solicitarea ministerului, a inspectoratului qcolar sau din proprie ini(iativ6, proiecte
de acte normative gi/sau administrative cu caracter normativ, care reglem enteazd" activitatea la
nivelul sistemului nalional de inv6!6mdnt, formuleazd propuneri de modificare sau de completare
a acestora;



s) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educa{ional din unitatea de
inv6f6mdnt gi propune consiliului de administra{ie m6suri de optimizare a acestuia;
t) propune qi alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitSlii,
precum gi ale altor comisii constituite la nivelul unitdfii de invdtdmdnt, in condifiile legii;
u) indeplinegte, in limitele legii, alte atribufii stabilite de consiliul de administra{ie, precum gi
orice alte atributii potrivit legislafiei in vigoare gi contractelor colective de muncd aplicabile;
v) propune eliberarea din func{ie a directorului unit{ii de inv6(6mdnt, conform legii,

Art. 15. Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
c) registrul de procese verbale ale consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Aprobat in CP din 02.09.2024

Director,


